Adéelédleg-nyilatkozat a két, a harom, illetve a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményének érvényesitésérol
A nyilatkozat benyujtasanak éve: [ |[ ][ ][]

(Kérjiik, kitoltés elott olvassa el a nyilatkozathoz tartozé tajékoztatot!)

I. A nyilatkozatot ado maganszemély Modositott nyilatkozat: D
BV . i adoazonosité jele: [ [ 111U
1. gyermek neve adoazonosito jele sziiletési helye, ideje anyja neve

......................... 0000 DD L

[ ] Jelslje itt x-szel, ha a gyermekek felsoroldsdt kiilén lapon folytatja!

2. Nyilatkozom, hogy jogosult vagyok, és igénybe kivanom venni
— akét gyermeket neveld anyak kedvezményét [ |

— aharom gyermeket neveld anyak kedvezményét | |
— anégy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét |:|
3. A 2. pontban jelolt kedvezményt a nyilatkozatom visszavonasaig kérem figyelembe venni (folytatlagos nyilatkozatot teszek) |:|

4. Nyilatkozom, hogy a két gyermeket nevelé/ a harom gyermeket nevel$ anyak/ a négy vagy tobb gyermeket nevel$ anyak kedvezményét [ |[ ] honaptol
kezddd6en nem (erre a honapra sem) kivanom igénybe venni.

Kelt: oo A nyilatkozatot tevé maganszemély alairasa: e
1. Az 1. Blokkban szerepld maganszemély munkaltatoja/ kifizetdje

MNEZNEVEZESE. ... vttt et et ettt et et er ettt et et et e adoszama: [ [ 1L ]LICIOICIE —0—10]

A nyilatkozat tartalmat tudomasul vettem. A magénszemély addeldlegét az I. Blokkban szerepld nyilatkozat figyelembevételével allapitom meg.

Keltio. oo Cégszerli alairas ...




Tajékoztato
a két, a harom, illetve a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményének érvényesitésérol
sz610 adoeloleg-nyilatkozathoz

Tudnivalok a nyilatkozathoz

Ha On a két, a harom, illetve a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményére (a tovabbiakban: tobb
gyermeket nevel6 anyak kedvezményére) jogosito gyermekek utan csaladi kedvezményre is jogosult, akkor
a csaladi kedvezményrol szolo oOsszevont adoeldleg-nyilatkozaton a tobb gyermeket nevelé anyak
kedvezményérol is tud nyilatkozni a munkaltato, illetve az Gsszevont adodalapba tartozé rendszeres bevételt
(kiilondsen havi, heti bért, munkadijat, tiszteletdijat, személyes kozremiikodés ellenértékét, egyéb juttatast)
juttato kifizetonek. Ekkor ezt az adoeléleg nyilatkozatot nem kell benyujtania. Ha a tobb gyermeket neveld anyak
kedvezményének valamelyikére jogosult anya nem rendszeres bevételt juttato Kifizetotol is szerez jovedelmet,
akkor a kedvezmény érvényesitéséhez ezt a nyilatkozatot kell a kifizetdnek eljuttatnia, 6sszevont addeldleg-
nyilatkozat a nem rendszeres bevételt juttato kifizetdnek nem adhato.

2026. januar 1-t6l adoalap-kedvezményt vehetnek igénybe azok a két gyermeket nevel6 anyak is, akik 2025
december 31-e utan toltik be a 40. életéviiket (1986-ban vagy azt kovetden sziilettek).

A tobb gyermeket nevelé anyak kedvezménye alatt egylittesen értjik a két gyermeket neveld anyak
kedvezményét, a harom gyermeket neveld anydk kedvezményét és a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezményét.

Kinek kell atadni ezt a nyilatkozatot?

Ahhoz, hogy a munkaltatoja, kifizetdje az On térvényben meghatarozott jovedelmeire a tobb gyermeket neveld
anyak kedvezményének valamelyikét figyelembe véve allapitsa meg az adoeldleget, ezt a nyilatkozatot két
példanyban kell atadnia részére.

A nyilatkozat egyik példinyat a munkaltatonak (kifizetének), mésik példanyat pedig Onnek kell a bevallas
benytjtasanak évét kovetd 5. év végéig megdriznie.

Az adobelbleg-nyilatkozat nem kizarélag munkéltatonak adhato at, hanem olyan kifizetének is, aki Onnek a
torvényben nevesitett! 6sszevonas ald esé jovedelmet juttat.

A munkaltato, kifizeté a nyilatkozatot az atadast koveto kifizetéseknél veszi figyelembe az adoéven beliil, vagy
kérésére folyamatosan.

2026-t61 minden a kedvezményre jogosult tobb gyermeket nevelé anyanak lehetdsége van arra, hogy kérje a
munkaltatot, kifizetét, hogy a kedvezményt az adodeldleg-nyilatkozat visszavonasaig vegye folyamatosan
figyelembe (folytatolagos nyilatkozat), amit a 3. pontban kell jelezni. Ekkor a kovetkez6 évben, években nem
kell uj nyilatkozatot adnia.

LAz Szja torvény 29/D. § (2) bekezdése, a harom gyermeket neveld anydk kedvezményérdl szolo 2025. évi XV.
torvény 1. § (2) bekezdése és a két gyermeket neveld anyak kedvezményérdl sz616 2025. évi XIV. torvény 1. §
(2) bekezdése.



Ha On a tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét jogalap nélkiil kéri, és emiatt az adébevallasaban 10 ezer
forintot meghalado befizetési kotelezettsége, vagyis adohatraléka keletkezik, akkor ennek 12 szazalékat
kiilonbozeti birsagkent kell megfizetnie az adohdtralékkal egyiitt.

Kinek jar a kedvezmény?

Tobb gyermeket nevel6 anya az a né, aki vér szerinti vagy orokbefogadé sziiloként az altala nevelt két,
harom, illetve négy vagy t6bb gyermek utan:

a) csaladi potlékra jogosult, vagy
b) csaladi potlékra mar nem jogosult, de legalabb 12 éven keresztiil jogosult volt,

C) a csaladi potlékra valo jogosultsaga a gyermek elhunyta miatt sz{int meg.
Az a) pont szerinti gyermeknek kell tekinteni azt a gyermeket is, aki fogyatékkal éldként szocialis intézményben
latnak el, utdna az anya csaladi poétlékra nem jogosult, de a gyermeket az anyat megilleté csaladi potlék
Osszegének meghatarozasakor figyelembe veszik.

A b) pont szerinti gyermeknek kell tekinteni azt a gyermeket is, aki utan az anya vagy a szocialis intézmény
vezetdje csaladi potlékra vald jogosultsdga mar nem 4all fenn, de legaldbb 12 éven keresztiil e két személy
valamelyike, vagy mindkettojiik esetében Osszesen fennallt, feltéve, hogy a szocialis intézmény vezetdjénél
fennallo jogosultsag idOszaka alatt az el6z6 mondatban foglaltak teljesiiltek.

Példaul négy vagy tobb gyermeket nevelé anyanak szamit az a nd, aki:
e sajat haztartasaban neveli a 3, 6, 9 ¢és 12 éves gyermekeit;

e Ot gyermeket sziilt, a szlilok elvaltak, amikor a két legiddsebb gyermek 16 és 14 éves volt, a harom
fiatalabb gyermek az anyanal maradt, a két iddsebb az apahoz kertilt;

e harom gyermeket sziilt és nevelt: a legidésebb dolgozik, elkoltdzott otthonrol, a kozépsé egyetemista, a
harmadik kozépiskoldba jar, és korabban orokbefogadott egy 3 éves kislanyt, aki 22 évesen koltozott el a
sziilé1 hazbol.

Nem tekinthet6 négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyanak az a nd, aki példaul:

o négy gyermeket sziilt, de valaskor az apahoz keriilt 10 éves kislanya;

o masodik férjével kozosen nevel négy kiskoru gyermeket, akik koziil kettd a sajatja, kettd a férjée (kivéve,
ha a férje gyermekeit 6rokbe fogadta).

Harom gyermeket nevel6 anya az a né, aki példaul:
e cgy egyetemista és két kozépiskolas gyermekét nevel;
e harom gyermeket sziilt, ebbdl kettét felnevelt (mar felndttek), egyikiik pedig kisgyermekként elhunyt;

o két gyermeket sziilt, akiket egyiitt nevel a férje gyermekével, akit kordbban 6rokbe fogadott.

Nem tekintheté harom gyermeket nevelé anyanak az a nd, aki példaul:

o harom gyermeket sziilt €s nevel, de a legnagyobb, mar felndtt gyermeke kiilfoldon sziiletett, €s emiatt
utdna csak 10 évig volt jogosult Magyarorszagon csaladi potlékra;

o akét sajat gyermeke mellett neveldsziiloként egy kislanyt gondoz.



2026-ban a két gyermeket nevel6é anyak kedvezményét az az anya érvényesitheti, aki 2025 december 31-¢
utan tolti be a 40. életévét.

A két gyermeket nevel6 anyak kedvezményét érvényesitheti az a nd, aki

e 36 éves és az 6vodas és a kisiskolas gyermekét neveli,

e 2026. januar 1-jén tolti be a 40. életévét és ikergyermekei mar felndttek,

e 32 ¢ves és két orokbefogadott gyermeket nevel.

Nem érvényesitheti a két gyermeket nevel6 anyak kedvezményét az az anya, aki

o férjével kozosen neveli kozos gyermekiiket €s a férfi el6z6 kapcsolatabol szarmazo gyermekét (kivéve,

ha férje gyermekét 6rokbe fogadta),

e sajat gyermeke mellett neveldsziiloként egy kislanyt nevel,

o 57 éves és két felnodtt gyermeke van.

Ha a tovabbiakban nem kivanja igénybe venni a tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét, (példaul, mert a
kedvezményre mar nem jogosult) akkor ezt a 4. sorban kell jeldlnie.

Milyen jovedelmekre érvényesithet6é a kedvezmény?

A tobb gyermeket neveld anyadk kedvezménye a torvényi el6irasok szerint az alabbi jovedelmekre
érvényesithet6:

e abérnek mindsiild és mas nem 6nallod tevékenységbdl szarmazo jovedelemre, ilyenek kiilondsen:

o

o

o

a munkaviszonybdl, kozfoglalkoztatéasi jogviszonybdl szarmazo jovedelem,

az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatds (példaul: tappénz, csecsemdgondozasi dij,
gyermekgondozasi dij),

a szocialis igazgatésrol €s szocialis ellatasokrdl szolo torvény alapjan folyositott adokoteles ellatasok,

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo torvény alapjan folyositott
allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési segély, allaskeresési segély, kereset-kiegészités €s
keresetpotlo juttatas, allaskeresést 6sztonzd juttatas;

a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgalatot teljesitdé maganszemély e jogviszonybol
szarmaz6 jovedelme,

ez el6zéekben meghatarozott jovedelmet potld kartérités (keresetpotld jaradék),
a neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazésa,

a munkaviszony megszlinése miatt kifizetett végkielégités, de a végkielégités torvényben
meghatarozott mértéket meghalado része nem képezi a kedvezmény alapjat,

a tarsas vallalkozds magéanszemély tagjanak személyes kozremiikodése ellenértékeként kifizetett
jovedelem,

a gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjének tevékenységére tekintettel adott juttatas,



o ajogszabaly alapjan valasztott vagy kijelolt tisztségviselo tevékenysége (példaul igazgatdtanacsi tag,
feliigyelobizottsagi tag) ellenértékeként kapott juttatas,

o nemzetkodzi szerzOdés hatdlya alatt a nem 6nallé munkabol, ennek hianyaban az adott allam joga
szerinti munkaviszonybdl szarmazo jovedelem,

o az orszaggyllési képviselok, nemzetiségi sz0szolok, polgarmesterek e tevékenységbdl szarmazéd
jovedelme,

o az allami projektértékeldi jogviszonybdl szarmazo jovedelem.

e Az 06nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelmek kozil:

o a vallalkozéi jovedelem szerinti addzast alkalmazd egyéni vallalkozd vallalkozoi kivétjére,
atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelmére,

o amezbégazdasagi dstermeld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,

o az eurodpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,
o ahelyi onkormanyzati képviseld e tevékenységébdl szarmazé jovedelmére,
o avalasztott konyvvizsgald e tevékenységébol szarmazd jovedelmére,

o a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében torténd munkavégzésre
iranyuld, mas szerzddés alapjan folytatott tevékenységébol, példaul megbizasbol szadrmazo
jovedelmére.

A kedvezményre vald jogosultsag annak a hénapnak az elsé napjan kezdédik, amelyben On elészor — akar
csak egy napig is — tobb gyermeket nevelé anyanak minésiil.

A kedvezményre vald jogosultsag annak a hénapnak az utolsé napjan sziinik meg, amelyben On utoljara,
legalabb egy napig tobb gyermeket nevelé anyanak mindsiil.

Példaul egy hazaspar harom gyermeket nevel, akik 6, 9 és 12 évesek. A sziilok novemberben elvalnak, és a két
idésebb gyermek az édesapaval marad. Ebben az esetben az anya utoljara novemberben tekinthetd harom
gyermeket nevelé anyanak, igy az addeléleg-nyilatkozat kitoltésekor december honapot kell megjeldlnie a
jogosultsag megsziinésének honapjaként.

Hogyan érvényesitheto egyiitt tobb szja-kedvezmény?

A tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét a 30 év alatti anyak kedvezményét koveté, de minden mas
kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesiti a munkaltato, kifizetd. Ez azt jelenti, hogy On az emlitett
jovedelmeire nem tudja a tobbi kedvezményt (példaul az elsé hazasok kedvezményét, a csaladi kedvezményt)
érvényesiteni, annak azonban nincs akadalya, hogy a csaladi jarulékkedvezményt érvényesitse. Annak
érdekében, hogy On a csaladi jarulékkedvezményt is igénybe tudja venni, a csaladi kedvezmény igénybevételére
vonatkozo adoeldleg-nyilatkozatot is ki kell toltenie és el kell juttatnia a munkaltatdjanak, rendszeres bevételt
juttatd kifizetdjének.

Hasonlo6an kell eljarnia akkor is, ha van olyan 6sszevont addalapba tartozo6 jovedelme, amelyre a tobb gyermeket
neveld anyak kedvezményét nem tudja érvényesiteni, de a személyi kedvezményt, az els6 hazasok kedvezményét,
a csaladi kedvezményt vagy csaladi jarulékkedvezményt igen.



Adatvaltozaskor mit kell tenni?

Ha a nyilatkozatban kozolt adatok valtoznak, On kételes haladéktalanul Gj nyilatkozatot tenni — ezt az 1. Blokk
jobb felsd sarkaban (a ,,Mo6dositott nyilatkozat” kédkockaban) kell X-szel jeldlnie.

Ha a gyermeket neveld anya jogosultsdga a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményére, a harom
gyermeket neveld anyak kedvezményére, a két gyermeket neveld anyak kedvezményére vagy a 30 év alatti anyak
kedvezményére ugy all fenn az év egészében, hogy annak jogcime megvaltozik, a kedvezményt az év egészére
az év elso napjan érvényesithetd kedvezmény — ha ilyenbdl tobb is van, az anya dontése szerinti — jogcime alapjan
lehet igénybe venni. Ilyen esetben 0j addeldleg-nyilatkozat megtételére és a kedvezmény alapjaul szolgalod
jovedelmek jogcimek kozotti megosztasara nincs sziikség.

Ha év kozben Uj munkaltatonal helyezkedik el és 10 nyilatkozatot tesz, az nem szamit moédositott
nyilatkozatnak.

A kedvezményekrdl bvebb tajékoztatast olvashat a NAV honlapjan az ,,Szja addalap-kedvezmények™ cimi 73.
szamu informacids fiizetben.

Kiilfoldi maganszemély milyen feltételek mellett érvényesitheti a kedvezményt?

On csak akkor érvényesitheti a tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének valamelyikét, ha azonos vagy
hasonl6 kedvezményt ugyanarra az id6szakra masik allamban — ahol 6nallé és nem 6nallo tevékenységébol,
nyugdijbol és mas, hasonld, a korabbi foglalkoztatasbol szarmazé jovedelme megadoztathatod (figyelemmel a
ketts adoztatas elkeriilésér6l szoldo nemzetkozi egyezmények rendelkezéseire is) — nem vett és nem is vesz
igénybe.

A kilfoldi adoiigyi illetéségli maganszemély a kedvezményt Magyarorszagon csak akkor érvényesitheti, ha az
adoévben megszerzett 0sszes jovedelmének — ideértve a Magyarorszagon nem adoztathaté jovedelmet is —
75 szazaléka Magyarorszagon adozik. Az ad6évben megszerzett dsszes jovedelembe beleszamit az 6nalld és
nem 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem — ideértve kiilondsen a vallalkozoi jovedelmet és a vallalkozoi
osztalékalapot vagy az atalanyado6 alapjat — valamint a nyugdij és mas hasonld, a korabbi foglalkoztatasbol
megszerzett jovedelem, fiiggetleniil attol, hogy mely orszagban adokotelesek.

Ha On kiilfoldi adéiigyi illetoségii, a ,,Kiegészito nyilatkozat a Kiilfoldi adoiigyi illet6ségii maganszemélyek
adoalap-kedvezményének érvényesitéséhez” nyilatkozatot is ki kell toltenie és a munkaltato, Kifizeté
részére atadnia a kedvezményének igénybevételéhez. Adoazonosito jelet ebben az esetben is meg kell adnia.



Az adéeldleg-nyilatkozat kitoltése

I. blokk: On ebben a blokkban nyilatkozik munkaltatéjanak arrol, hogy érvényesiteni kivanja a tobb gyermeket
nevel6 anyak kedvezményének valamelyikét.

Az 1. pontban kell feltiintetni a kedvezmény igénybevételére jogositdé gyermekek nevét és addazonosito jelét. A
munkaltato, kifizet6 csak akkor tudja a kedvezményt figyelembe venni, ha On

e a két gyermeket nevel6 anyak kedvezményére jogosult, akkor 2 gyermek,
e a harom gyermeket nevelé anyak kedvezményére jogosult, akkor 3 gyermek,
e anégy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményére jogosult, akkor legalabb 4 gyermek

adatait feltiinteti. Ha a gyermeknek nincs addazonosito jele, akkor adja meg a gyermek sziiletési helyét, idejét
és az anyja nevét, még abban az esetben is, ha az megegyezik az On nevével.

Megadhatja az anya a gyermek sziiletési helyét és idejét akkor is, ha a gyermek mar felndtt, de megromlott a
kapcsolatuk igy nem tudja az anya az addazonosito jelet.

A 2. pontban nyilatkozik arrél, hogy On jogosult két gyermeket neveld anyék kedvezményére vagy a harom
gyermeket neveld anyak kedvezményére vagy a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményére, és
igénybe kivanja azt venni.

A 3. pontban kell jelolni, ha a tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének valamelyikét folytatdlagosan
kivéanja érvényesiteni, vagyis, ha szeretné¢, hogy munkaltatoja, kifizet6je a nyilatkozatat folyamatosan figyelembe
vegye mindaddig, ameddig On nem kéri annak mellzését.

A 4. pontot akkor toltse ki, ha a tovabbiakban nem kivanja a tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét
igénybe venni. Ekkor a ,Modositott nyilatkozat” kodkockat jelolje X-szel, és tiintesse fel azt a honapot,
amelyben a kedvezményt mar nem kivanja igénybe venni. Ha ezt a pontot kit6lti, akkor az 1. és 2. pontot nem
kell kitoltenie.

11. blokk: ezt a blokkot az On munkaltatojanak, kifizetdjének kell kitdltenie.



